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I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. VieSosios jstaigos Statyby sektoriaus vystymo agentiiros Projekty padalinio (toliau — Padalinys)
nuostatai reglamentuoja Padalinio uzdavinius, funkcijas, teises ir veiklos organizavimo tvarka. Padalinys yra
vieSosios jstaigos Statybos sektoriaus vystymo agenttros (toliau — SSVA) struktirinis padalinys, tiesiogiai
pavaldus SSVA direktoriaus pavaduotojui. Padaliniui vadovauja Padalinio vadovas.

2. Padalinys savo veikloje vadovaujasi Europos Sajungos teisés aktais, projekty valdymo instituto
(angl. Project Management Institute) standartu PMBOK (angl. Project Management Body of Knowledge),
Lietuvos Respublikos teisés aktais, Strateginio valdymo metodika, patvirtinta Lietuvos Respublikos
Vyriausybés 2021 m. balandzio 28 d. nutarimu Nr. 292 , D¢l strateginio valdymo metodikos patvirtinimo*®,
Lietuvos Respublikos teisés aktais, reglamentuojanciais projekty valdyma, SSVA jstatais, SSVA savininko
teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos priimtais teisés aktais, SSVA direktoriaus jsakymais, Siais
Padalinio nuostatais bei kitais SSVA vidaus teisés aktais ir dokumentais, reglamentuojanciais SSVA ir
Padalinio veikla.

II SKYRIUS
PADALINIO UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

3. Padalinio uzdaviniai yra $ie:

3.1. pagal kompetencija organizuoti projekty valdyma ir jgyvendinima SSVA, optimaliai padidinti
sukuriama projekty nauda, reikalinga SSVA veiklai ir strategijos tinkamam jgyvendinimui,

3.2. pagal kompetencija organizuoti ir koordinuoti SSVA projekty portfelio valdyma, sekti projekty
resursus ir padéti juos paskirstyti;

3.3. uztikrinti SSVA projekty igyvendinimg, administravima, stebésena ir kontrolg;

3.4. inicijuoti, planuoti, koordinuoti ir (ar) jgyvendinti su planavimo, statybos technine veikla
susijusius paramos atkuriant nuo karo, stichiniy ir kity nelaimiy nukentéjusiy valstybiy
infrastrukttiros ir kitus objektus, teritorijas, projektus ir priemones; uZztikrinti SSVA projekty
igyvendinima, administravimg, stebéseng ir kontrole;

3.5. rengti arba koordinuoti projekty paraisky, praSymy rengimg finansavimui gauti;

3.6. rengti ir teikti pasitilymus dél padalinio darbo tobulinimo, SSVA veiklos, organizaciniy,
metodiniy ir normatyviniy dokumenty tobulinimo.

4. Padalinio darbuotojai, jgyvendindami Padaliniui pavestus uzdavinius, vykdo Sias funkcijas:
4.1. vadovaudamiesi projektinio valdymo principais, koordinuoja padalinio projekty jgyvendinima bei
kontroliuoja suplanuoty rezultaty pasiekimg laiku;
4.2. organizuoja Projekty prieziiiros komisijos veikla: rengia darbotvarkes, kviecia narius j posédZius,
raSo protokolus, perzitiri, ar jgyvendinti numatyti sprendimai;
4.3. koordinuoja Projekty portfelj, vykdo jo tarpiniy rezultaty, projekty jgyvendinimo stebésena;
4.4. uztikrina optimalig prizilirimy ir jgyvendinamy projekty pazanga, laiku identifikuojant rizikas bei
taikant tinkamas priemones joms pasalinti;
4.5. uztikrina metodiniy dokumenty, susijusiy su projekty valdymo procesais ir jy jgyvendinimo
jrankiais, rengima;
4.6. bendradarbiauja su projekty dalyviais, sistemina ir jvertina projekty valdymo patirtj, nauda;
4.7. kuria ir palaiko konstruktyvius dalykinius santykius su atsakingomis bei suinteresuotomis
institucijomis, savo kompetencijos ribose atstovauti agentiiros interesams;
4.8. kaupia, saugo duomenis ir informacijg apie jgyvendinamus projektus, uztikrina duomeny
konfidencialuma;
4.9. ruosia metinius padalinio veiklos planus ir metines ataskaitas;
4.10. organizuoja ir vykdo projekty valdymo mokymus, teikia konsultacijas projekty valdymo
klausimais;
4.11. pagal kompetencijg rengia bei teikia atsakymy, jsakymy projektus SSVA direktoriui pasiraSymui
bei tvirtinimui;
4.12. rengia, tvarko dokumentus projekty padalinio veiklos klausimais, teikia informacija pagal savo
kompetencija kity institucijy atstovams;
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4.13. SSVA direktoriui teikia pasitilymus ir/ar iSvadas dél SSVA paslaugy teikimo, d¢l Padalinio darbo
tobulinimo, dél organizaciniy, metodiniy ir normatyviniy dokumenty tobulinimo;

4.14. vykdo SSVA direktoriaus nenuolatinio pobiidzio pavedimus, susijusius su Padalinio
kompetencija ir kitas teisés aktais priskirtas ar pavestas funkcijas.

5. Vykdydamas pavestus uzdavinius ir funkcijas, Padalinys pagal savo kompetencija klausimus
sprendzia savarankiSkai arba kartu su kitais SSVA struktiiriniais padaliniais ir skyriais.

111 SKYRIUS
PADALINIO TEISES

6. Padalinys, jgyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas jo kompetencijai priskirtas
funkcijas, turi teise:

6.1. gauti i§ kity SSVA struktiiriniy padaliniy ir skyriy informacijg ir dokumentus, reikalingus
pavestiems uzdaviniams jvykdyti;

6.2. suderings su kity SSVA padaliniy vadovais, pasitelkti §iy padaliniy specialistus sprendimy ir kity
dokumenty projektams rengti;

6.3. rengti pasitarimus, organizuoti ir dalyvauti organizuojant seminarus padalinio kompetencijai
priskirtais klausimais;

6.4. teikti SSVA direktoriui pasitilymus padalinio kompetencijos klausimais.

IV SKYRIUS
PADALINIO DARBO ORGANIZAVIMAS

7. Uz Padalinio pavesty uzdaviniy jgyvendinimg atsako Padalinio vadovas.

8. Padalinio vadovas:
8.1. planuoja ir organizuoja Padalinio darbg taip, kad buity tinkamai jgyvendinami Padaliniui pavesti
uzdaviniai ir tinkamai vykdomos (atliekamos) Padaliniui priskirtos funkcijos;
8.2. koordinuoja Padalinio darba, paskirsto Padalinio darbuotojams uzduotis ir kontroliuoja jy
vykdyma
8.3. skatina ir inicijuoja darbuotojy kvalifikacijos kélima;
8.4. esant poreikiui, leidzia Padalinio darbuotojams dalyvauti sprendziant kity SSVA struktiiriniy
padaliniy uzdavinius;
8.5. teikia SSVA direktoriui pasitilymus dél Padalinio darbuotojy skatinimo ir drausminés
atsakomybés darbuotojams taikymo;
8.6. dalyvauja SSVA posédZziuose ir pasitarimuose;
8.7. atsiskaito uz Padalinio veikla SSVA direktoriui;
8.8. pagal kompetencijg dalyvauja rengiant SSVA veiklos strategija bei kitus planavimo dokumentus;
8.9. pagal kompetencijg dalyvauja rengiant SSVA ataskaitas;
8.10. vykdo sutaréiy, uz kuriy vykdyma atsakingas Padalinis ar Padalinio darbuotojai, tinkama
igyvendinimg (vykdyma);
8.11. vykdo kitas funkcijas, nustatytas Padalinio vadovo pareigybés apraSyme, ir kitus jam suteiktus
igaliojimus.

9. Padalinio darbuotojus priima j pareigas ir atleidzia i$ jy, sudaro darbo sutartis ir jas keicia, tvirtina
darbuotojy pareiginiu nuostatus SSVA direktorius laikantis Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir SSVA
vidaus teisés aktuose nustatytos tvarkos.




