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STATYBOS SEKTORIAUS . .
VYSTYMO AGENTURA Atestavimo padalinys

I SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

1. Viesosios jstaigos Statyby sektoriaus vystymo agentiiros Atestavimo padalinio (toliau — Padalinys)
nuostatai reglamentuoja Padalinio uzdavinius, funkcijas, teises ir veiklos organizavimo tvarka. Padalinys yra
vieSosios jstaigos Statybos sektoriaus vystymo agenttros (toliau — SSVA) strukttirinis padalinys, tiesiogiai
pavaldus SSVA direktoriaus pavaduotojui.

2. Padalinys savo veikloje vadovaujasi Lietuvos Respublikos statybos jstatymu (toliau — Statybos
Istatymas), statybos techniniu reglamentu STR 1.02.01:2017 ,Statybos dalyviy atestavimo ir teisés
pripazinimo tvarkos aprasas®, patvirtintu Lietuvos Respublikos aplinkos ministro 2016 m. gruodzio 12 d.
1sakymu Nr. D1-880 ,,Dél statybos techninio reglamento STR 1.02.01:2017 ,,Statybos dalyviy atestavimo ir
teisés pripazinimo tvarkos apraSas“ patvirtinimo* (toliau — Reglamentas), kitais statybos techniniais
reglamentais, SSVA jstatais, SSVA savininko teises ir pareigas jgyvendinancios institucijos priimtais teisés
aktais, SSVA direktoriaus jsakymais, Siais Padalinio nuostatais bei kitais SSVA vidaus teisés aktais ir
dokumentais, reglamentuojanciais SSVA ir Padalinio veikla.

II SKYRIUS
PADALINIO UZDAVINIAI IR FUNKCIJOS

3. Padalinio uzdaviniai yra $ie:

3.1. atlikti kvalifikacijos atestaty ir teisés pripazinimo dokumenty rengimg bei iSdavima;

3.2. organizuoti Atestavimo eksperty komisijos darba, statybos dalyviy veiklos stebésenos ir perziiiros
procesus;

3.3. organizuoti Statybos jstatymo 12 straipsnio 12 dalyje nurodyty organizacijy rengiamy ar
atnaujinamy kvalifikacijos tobulinimo mokymo programy (toliau — kvalifikacijos tobulinimo
programa) rengima;

3.4. uztikrinti metodiniy dokumenty, susijusiy su Padalinio veiklos uzdaviniy jgyvendinimo procesais ir
ju igyvendinimo jrankiais, rengima;

3.5. pagal kompetencija vykdyti statybos dalyviy konsultavima;

3.6. pagal kompetencija rengti ir teikti SSVA direktoriui pasitlymus dél statybos sektoriaus pazangos ir
plétros politikos, susijusios su Padalinio veikla, formavimo ir jgyvendinimo.

4. Padalinio darbuotojai, jgyvendindami Padaliniui pavestus uzdavinius, vykdo Sias funkcijas:
4.1. vykdo ir koordinuoja:

4.1.1. statybos dalyviy atitikties kvalifikaciniams reikalavimams tikrinima, pateiktos reikalingos
informacijos ir dokumenty vertinima;

4.1.2. statiniy statybos techninés veiklos pagrindiniy sri¢iy vadovy (iSskyrus architektus), statybos
rangovy, statinio projekto (jo dalies) ekspertizés, statinio (jo dalies) ekspertizés rangovy, taip
pat statybos dalyviy, norinciy jgyti ar papildyti kvalifikacijos atestata Reglamento 2.2.1-2.2.3
papunkciuose nurodytais rangovais branduolinés energetikos objekto statiniuose ir statiniuose,
esanciuose kultiiros paveldo objekto teritorijoje, jo apsaugos zonoje, kultiiros paveldo vietovéje
(i8skyrus kultiiros paveldo objektus ir kultiiros paveldo statinius), atestavima;

4.1.3. uzsienyje jgyty statybos inZinieriaus profesinés kvalifikacijos pripazinimg Lietuvos Respublikos
aplinkos ministro nustatyta tvarka;

4.1.4. statybos jstatymo 12 straipsnio 12 dalyje nurodyty organizacijy rengiamy kvalifikacijos
tobulinimo programy atitikties kvalifikacijos tobulinimo mokymo programy rengimo metodikos
apraso reikalavimams vertinimag.

4.2. rengia teisés akty ir kity dokumenty projektus Padalinio kompetencijai priskirtais klausimais;

4.3. rengia iSvadas dél teisés akty, reglamentuojanciy statybos dalyviy atestavimo veikla, projektams;

4.4. prizituri kaip statybos dalyviai savo veikloje laikosi jstatymy ir kity norminiy teisés akty nuostaty,
reglamentuojanciy statybos dalyviy veikla;

4.5. teikia metoding pagalba dél statybos teisiniy santykiy taikymo;

4.6. organizuoja teisés aktuose numatyty komisijy, nagrinéjanciy statybos dalyviy, atestavimo, veikla;
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nagrinéja prasymus, skundus Padaliniui priskirtos kompetencijos klausimais;
teikia SSVA direktoriui iSvadas dél paslaugy teikimo, del Padalinio darbo tobulinimo;
rengia vidaus dokumenty, jsakymy, reglamentuojanciy Padalinio funkcijy organizavima ir atlikima,
projektus;
informuoja ir konsultuoja paslaugy gavimo, organizavimo ir teikimo klausimais, apie
mokéjimo salygas, teisés aktus, reglamentuojancius $ias paslaugas, problemy sprendimo biidus bei
sprendimo procesa, poreikiy nustatyma;
rengia ir teikia pasiraSymui paslaugy teikimo sutartis SSVA direktoriui ir paslaugy gavéjui,
kaupia, saugo duomenis ir informacija apie statybos sektoriaus dalyvius, gaunancius paslaugas,
uztikrina duomeny konfidencialuma;
rengia bei teikia atsakymuy, jsakymy projektus SSVA direktoriui pasiraSymui bei tvirtinimui,
perduoda informacijag SSVA vyr. finansininkui apie suteiktas paslaugas;
ruosia metinius veiklos planus ir metines ataskaitas;
Vykdo kitus Padalinio vadovo pavedimus ir uzduotis Padaliniui priskirtos kompetencijos
klausimais ir SSVA direktoriaus vienkartinio pobiidzio pavedimus, susijusius su Padalinio
kompetencija bei kitais teisés aktais priskirtas ar pavestas funkcijas.

Vykdydamas pavestus uzdavinius ir funkcijas, Padalinys pagal savo kompetencija klausimus
savarankiskai arba kartu su kitais SSVA struktiiriniais padaliniais ir skyriais.

III SKYRIUS
PADALINIO TEISES

Padalinys, igyvendindamas jam pavestus uzdavinius ir atlikdamas jo kompetencijai priskirtas
turi teise:

gauti Padalinio funkcijoms vykdyti reikalingg informacijg i§ SSVA struktiiriniy padaliniy, kity
valstybés ir savivaldybiy institucijy, jstaigy bei kity juridiniy ir fiziniy asmeny;

suderings su kity SSVA padaliniy vadovais, pasitelkti SSVA struktiriniy padaliniy specialistus
sprendimy ir kity dokumenty projektams rengti;

teikti SSVA direktoriui pasitilymus dél teisés akty tobulinimo Padalinio kompetencijai priskirtais
klausimais;

gauti i§ SSVA struktiiriniy padaliniy pasitlymus, pastabas ar iSvadas dél Padalinio rengiamy teisés
akty ar kity dokumenty projekty;

rengti pasitarimus, organizuoti ir dalyvauti organizuojant seminarus bei kitus renginius;

dalyvauti SSVA, kity organizacijy komisijy ar darbo grupiy veikloje;

teikti SSVA direktoriui pasiiilymus Padaliniui priskirtos kompetencijos klausimais.

IV SKYRIUS
PADALINIO DARBO ORGANIZAVIMAS

Uz Padalinio pavesty uzdaviniy jgyvendinima atsako Padalinio vadovas.

Padalinio vadovas:

planuoja ir organizuoja Padalinio darba taip, kad bty tinkamai jgyvendinami Padaliniui pavesti

uzdaviniai ir tinkamai vykdomos (atliekamos) Padaliniui priskirtos funkcijos;

koordinuoja Padalinio darbg, paskirsto Padalinio darbuotojams uzduotis ir kontroliuoja jy vykdyma;

skatina ir inicijuoja darbuotojy kvalifikacijos kélima;

esant poreikiui, leidzia Padalinio darbuotojams dalyvauti sprendziant kity SSVA struktiiriniy

padaliniy uzdavinius;

teikia SSVA direktoriui pasitilymus dél Padalinio darbuotojy skatinimo ir drausminés atsakomybés

darbuotojams taikymo;

dalyvauja SSVA posédziuose ir pasitarimuose;

atsiskaito uz Padalinio veiklag SSVA direktoriaus pavaduotojui;

pagal kompetencija dalyvauja rengiant SSVA veiklos strategijg bei kitus planavimo dokumentus;

pagal kompetencija dalyvauja rengiant SSVA ataskaitas;
rengia Padalinio nuostatus ir Padalinio darbuotojy pareigybés apraS§ymus, teikia SSVA direktoriui
tvirtinti;



8.11. vykdo kitas funkcijas, nustatytas Padalinio vadovo pareigybés apraSyme, ir kitus jam suteiktus
igaliojimus.

9. Padalinio darbuotojus priima j pareigas ir atleidzia i§ jy, sudaro darbo sutartis ir jas keicia, tvirtina
darbuotojy pareiginius nuostatus SSVA direktorius, vadovaudamasis Lietuvos Respublikos teisés aktuose ir
SSVA norminiais teisés aktuose nustatytos tvarkos.




